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Modern, vernetzt, traditionsbewusst: Die Martin-Luther-Universität Halle-Wittenberg (MLU) ist die größte 

Hochschule des Landes Sachsen-Anhalt. Sie kann auf eine Geschichte von über 500 Jahren zurückblicken und 

hat heute rund 20.000 Studierende. Die Forschungsschwerpunkte der MLU liegen in den Material- und 

Biowissenschaften, der Aufklärungs- sowie der Gesellschafts- und Kulturforschung. Darüber hinaus 

beherbergt die Universität eine Vielzahl Kleiner Fächer unter ihrem Dach, die zum Teil einzigartig sind. 

National wie international ist die MLU hervorragend vernetzt und kooperiert mit zahlreichen 

außeruniversitären Forschungseinrichtungen, über 250 Hochschulen und der Wirtschaft. 

 

An der Martin-Luther-Universität Halle-Wittenberg, Medizinische Fakultät, Universitätsklinik und Poliklinik 

für Geburtshilfe und Pränatalmedizin, ist ab dem nächstmöglichen Zeitpunkt die bis zum 28.02.2029 

befristete Stelle einer*eines 

Studienassistentin*Studienassistenten (m-w-d) 

in Teilzeit (80 %) zu besetzen. 

Die Vergütung erfolgt je nach Aufgabenübertragung und Erfüllung der persönlichen Voraussetzungen bis 

zur Entgeltgruppe 9a TV-L. 

Arbeitsaufgaben: 

• Studienassistenz in dem Innovationsfondsprojekt „Endo-Eve: Endometriose effektiv erkennen und koordi-

niert ganzheitlich therapieren“ 

• Organisation der Studie in der Klinik 

• Planung, Organisation und Umsetzung der vorgegebenen Studienabläufe  

• Dokumentation der Studiendaten während der Pilotierung und über den gesamten Zeitraum der Studie 

• Ansprechpartnerin*Ansprechpartner für die Studienteilnehmer*innen 

• Prüfung der Einhaltung von Studienprotokollen und Datenschutzbestimmungen  

• Schulung des Studienpersonals, des ärztlichen Personals und der Teilnehmer*innen in der Studien-App und 

Dokumentationssystemen  

• Organisatorische Betreuung der Studienteilnehmer*innen 

• Koordination und Patientenzuteilung zu den weiteren Studienzentren  

• Koordination und Anleitung von studentischen Hilfskräften oder Praxispartner*innen im Studienablauf  

Voraussetzungen: 

• Abgeschlossene Berufsausbildung, bevorzugt in einem Gesundheitsberuf, wie z.B. als Gesundheits- und 

Krankenpfleger*in, Medizinische Fachangestellte*r oder vergleichbare Qualifikation mit einschlägiger Be-

rufserfahrung 

• Abgeschlossene Weiterbildung zur Study Nurse wünschenswert 

• Erfahrungen in der Arbeit mit klinischen Studien sowie mit Dateneingabe wird vorausgesetzt 

• Exzellente Kommunikations- und Organisationsfähigkeiten und selbständiges Arbeiten  

• Sichere Anwendung der MS-Office-Produkte 

• Wünschenswert sind Erfahrungen im Casemanagement mit gynäkologischen Patient*innen  

• Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift  

• Gute Englischkenntnisse  
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• Verantwortungsbewusstsein  

• Strukturiertes und eigenverantwortliches Arbeiten  

• Interesse an fachlicher und persönlicher Weiterentwicklung  

• Freude an Teamarbeit und Bereitschaft zu fortlaufender Kommunikation innerhalb des Teams  

• Spaß und Fähigkeit am eigenverantwortlichen und selbstständigen Arbeiten  

• Hohes Maß an Zuverlässigkeit, Flexibilität, Genauigkeit, Teamgeist, Organisationsgeschick und Verantwor-

tungsbewusstsein  

• Hohe Motivation und Freude an unseren spannenden Projekten teilzuhaben  

Wir bieten: 

• interessante und abwechslungsreiche Tätigkeiten mit Gestaltungsspielraum bei der größten Arbeitgeberin 

der Region, 

• eine Beschäftigung im öffentlichen Dienst, Vergütung gem. Tarifvertrag der Länder (TV-L) einschließlich ei-

ner Jahressonderzahlung und einer betrieblichen Altersvorsorge, 

• 30 Tage Erholungsurlaub im Jahr, zusätzlich arbeitsfrei am 24. und 31. Dezember, 

• eine weltoffene, vielfältige und internationale Arbeitsumgebung, die auch als familiengerecht zertifiziert ist 

(incl. Ferienbetreuung), 

• umfassende Personalentwicklung in allen Phasen des Berufslebens mit vielfältigen Weiterbildungs- und 

Qualifizierungsmöglichkeiten einschließlich Bildungsurlaub, 

• Angebote zur Förderung und Erhaltung Ihrer Gesundheit im Rahmen unseres Gesundheitsmanagements 

sowie vielfältige Angebote im Hochschulsport, 

• die Möglichkeit der Teilhabe an vielfältigen sozialen Gemeinschaften (u. a. Universitätssportteams, Universi-

tätschor oder Universitätsorchester) und der Teilnahme an spannenden Veranstaltungen, z. B. Lange Nacht 

der Wissenschaften, Hochschulinformationstag, Winterball der Universität, 

Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen und ihnen gleichgestellten Menschen werden bei gleicher Eig-

nung und Befähigung bevorzugt berücksichtigt. Frauen werden nachdrücklich aufgefordert, sich zu bewerben. 

Die Bewerbung von Menschen aller Nationalitäten ist ausdrücklich erwünscht.  

Bei Rückfragen wenden Sie sich bitte an Frau Reinsdorf, Tel.: 0345 557-3245, E-Mail: geburtshilfe@uk-halle.de. 

Ihre Bewerbung richten Sie bitte unter Angabe der Reg.-Nr. 7-266/25-D mit den üblichen Unterlagen bis zum 

13.02.2026 an die Martin-Luther-Universität Halle-Wittenberg, Medizinische Fakultät, Universitätsklinik und Po-

liklinik für Geburtshilfe und Pränatalmedizin, Frau Prof. Dr. med. Stephanie Wallwiener, 06097 Halle (Saale) oder 

per E-Mail an geburtshilfe@uk-halle.de. 

Die Ausschreibung erfolgt unter Vorbehalt eventueller haushaltsrechtlicher Restriktionen. 

Bewerbungskosten werden von der Martin-Luther-Universität nicht erstattet. Bewerbungsunterlagen werden nur 

zurückgesandt, wenn ein ausreichend frankierter Rückumschlag beigefügt wurde. Eine elektronische Bewerbung 

ist erwünscht. 
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