
  

  
 

veröffentlicht am 16.09.2026 Seite 1 / 2 

 

An der Martin-Luther-Universität Halle-Wittenberg, Phil. Fakultät I, Institut für Soziologie, ist zum 

nächstmöglichen Zeitpunkt zur Vertretung, zunächst voraussichtlich befristet bis zum 16.04.2027, die Stelle 

einer*eines 

Wissenschaftlichen Mitarbeiterin*Mitarbeiters (m-w-d) 

in Vollzeit (100 %, teilzeitgeeignet) zu besetzen.  

Die Vergütung erfolgt je nach Aufgabenübertragung und Erfüllung der persönlichen Voraussetzungen bis 

zur Entgeltgruppe 13 TV-L. 

Arbeitsaufgaben: 

• Eigenständige Durchführung von Lehrveranstaltungen und Prüfungen auf dem Gebiet der Bildungssoziolo-

gie (gemäß LVVO LSA) sowie Betreuung von Abschlussarbeiten 

• Beteiligung bei der Beantragung und Durchführung von Forschungsprojekten sowie der Publikation der 

Ergebnisse an der Professur für Soziologie und dem Zentrum für Schul- und Bildungsforschung 

• Mitwirkung bei der Administration des Zentrums für Schul- und Bildungsforschung 

Voraussetzungen: 

• Mit „sehr gut“ abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (MA oder vergleichbar) der Erzie-

hungs- oder Sozialwissenschaften oder des Lehramts  

• Sehr gute Kenntnisse in der Bildungssoziologie bzw. Bildungsforschung 

• Lehrerfahrung im Bereich Bildungssoziologie bzw. Bildungsforschung erwünscht 

• Fähigkeit zur interdisziplinären Arbeit 

• Gute Kommunikations- und Sprachkenntnisse in Deutsch und Englisch 

• Zuverlässige Selbstorganisation, Teamfähigkeit, Belastbarkeit, Flexibilität 

Bewerbungen von Schwerbehinderten werden bei gleicher Eignung und Befähigung bevorzugt berücksichtigt. 

Frauen werden nachdrücklich aufgefordert, sich zu bewerben. 

Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen und ihnen gleichgestellten Menschen werden bei gleicher Eig-

nung und Befähigung bevorzugt berücksichtigt. Frauen werden nachdrücklich aufgefordert, sich zu bewerben. 

Die Bewerbung von Menschen aller Nationalitäten ist ausdrücklich erwünscht. Bewerber*innen mit einem Ab-

schluss, der nicht an einer deutschen Hochschule erworben wurde, müssen zum Nachweis der Gleichwertigkeit 

bei Abschluss des Arbeitsvertrages eine Zeugnisbewertung für ausländische Hochschulqualifikationen (State-

ment of Comparability for Foreign Higher Education Qualifications) der Zentralstelle für ausländisches Bildungs-

wesen (https://www.kmk.org/zab/central-office-for-foreign-education) vorlegen. Möglichkeiten zur Beantra-

gung eines finanziellen Zuschusses hierfür, finden Sie unter: https://www.anerkennung-in-deutsch-

land.de/html/de/pro/anerkennungszuschuss.php#. 

Bei Rückfragen wenden Sie sich bitte an Frau Jun.-Prof. Dr. Lisa Gromala, Tel.: 0345 55-24240, E-Mail:  

lisa.gromala@soziologie.uni-halle.de.  

Ihre Bewerbung richten Sie bitte, ausschließlich digital, unter Angabe der Reg.-Nr. 4-4006/26-H mit den üblichen 

Unterlagen – CV mit Publikationsverzeichnis, Übersicht über Vorträge, Drittmittelaktivitäten und 

Externe Stellenausschreibung Reg.-Nr. 4-4006/26-H 
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Lehrveranstaltungen, Urkundenkopien, Referenzen - bis zum 23.09.2026 an die Martin-Luther-Universität Halle-

Wittenberg, Philosophische Fakultät I, Institut für Soziologie, 06099 Halle, Frau Jun.-Prof. Dr. Lisa Gromala oder 

per E-Mail an: lisa.gromala@soziologie.uni-halle.de. 

Die Ausschreibung erfolgt unter Vorbehalt eventueller haushaltsrechtlicher Restriktionen. 


