Externe Stellenausschreibung Reg.-Nr. 3-8961/26-H

An der Martin-Luther-Universitat Halle-Wittenberg, Juristische und Wirtschaftswissenschaftliche Fakultat,
Wirtschaftswissenschaftlicher Bereich, ist ab dem 01.10.2026 die zur Vertretung bis zum 31.08.2030 befristete
Stelle einer*eines

wissenschaftlichen Mitarbeiterin*Mitarbeiters (m-w-d)
in Teilzeit (50 %) zu besetzen.

Die Vergiitung erfolgt je nach Aufgabeniibertragung und Erfiillung der persénlichen Voraussetzungen bis
zur Entgeltgruppe 13 TV-L.

Arbeitsaufgaben:

e Mitwirkung bei interdisziplindren Forschungs- und Transferprojekten sowie Publikationen im Themenschwer-
punkt/Bereich der angewandten und/oder empirischen Mikrokonomik

e Mitarbeit bei der Einwerbung von Drittmitteln fiir Forschungsprojekte

e Mitarbeit bei der Vorbereitung und Durchfiihrung von Lehrveranstaltungen, insb. Entscheidungs- und
Spieltheorie sowie thematisch verwandten Veranstaltungen

e Beratung von Studierenden bei der Anfertigung von wissenschaftlichen Seminar- und Abschlussarbeiten ge-
maB LVVO

e Mitwirkung bei der Organisation und Durchfihrung von Prifungen

e Unterstlitzung bei der akademischen Selbstverwaltung des Wirtschaftswissenschaftlichen Bereiches der MLU

Voraussetzungen:

e abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Master, Diplom oder vergleichbar) im Bereich der
Wirtschaftswissenschaften

e Lehrerfahrungen auf Bachelorniveau mit Bezug zu forschungs- und transferorientierten Lehrkonzepten

o fundierte Kenntnisse erforderlich im Bereich der Entscheidungs- und Spieltheorie sowie in themenverwand-
ten, praxisorientierten Forschungs- und Lehrbereichen, bspw. Konfliktbearbeitung, Gruppendynamik

¢ sehr gute hochschuldidaktische Kompetenzen, nachgewiesen durch positive Lehrevaluationen und einschla-
gige Weiterbildungen und Zertifikate

o fundierte empirische Methodenkompetenzen und Forschungserfahrung

e Erfahrungen in der Beantragung und Durchfiihrung von Drittmittelprojekten wiinschenswert

e ausgezeichnete Organisationsfahigkeit, Erfahrungen im Projektmanagement sowie Flexibilitdt und Kreativitat
bei der eigenstandigen Bearbeitung von Lehr- und Forschungsprojekten

e breite Vernetzung und Engagement in der interdisziplindren Forschungsgemeinschaft

e gute Deutsch- und Englischkenntnisse

e Teamfahigkeit

Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen und ihnen gleichgestellten Menschen werden bei gleicher Eig-
nung und Befahigung bevorzugt beriicksichtigt. Frauen werden nachdricklich aufgefordert, sich zu bewerben.
Die Bewerbung von Menschen aller Nationalitdten ist ausdriicklich erwiinscht. Bewerber*innen mit einem Ab-
schluss, der nicht an einer deutschen Hochschule erworben wurde, missen zum Nachweis der Gleichwertigkeit
bei Abschluss des Arbeitsvertrages eine Zeugnisbewertung fur auslandische Hochschulqualifikationen (State-
ment of Comparability for Foreign Higher Education Qualifications) der Zentralstelle fiir auslandisches
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Bildungswesen (https://www.kmk.org/zab/central-office-for-foreign-education) vorlegen. Méglichkeiten zur Be-
antragung eines finanziellen Zuschusses hierfiir, finden Sie unter: https://www.anerkennung-in-deutsch-
land.de/html/de/pro/anerkennungszuschuss.php#.

Bei Rickfragen wenden Sie sich bitte an Frau Dr. lldiko Adler, Tel.. 0345 55-23301, E-Mail:
ildiko.adler@wiwi.uhalle.de.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte unter Angabe der Reg.-Nr. 3-8961/26-H mit den Ublichen Unterlagen bis zum
22.09.2026 an die Martin-Luther-Universitat Halle-Wittenberg, Juristische und Wirtschaftswissenschaftliche
Fakultat, Wirtschaftswissenschaftlicher Bereich, Dr. lldiko Adler, 06099 Halle (Saale).

Die Ausschreibung erfolgt unter Vorbehalt eventueller haushaltsrechtlicher Restriktionen. Bewerbungskosten
werden von der Martin-Luther-Universitat nicht erstattet. Bewerbungsunterlagen werden nur zuriickgesandt,
wenn ein ausreichend frankierter Riickumschlag beigefligt wurde. Eine elektronische Bewerbung ist erwiinscht,
diese richten Sie bitte an: ildiko.adler@wiwi.uni-halle.de.
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