Externe Stellenausschreibung Reg.-Nr. 3-7979/26-H

An der Martin-Luther-Universitat Halle-Wittenberg, IT - Servicezentrum, ist ab dem nachstmaoglichen Zeit-
punkt, die auf ein Jahr befristete Stelle einer*eines

IT-Organisator*in Digitale Kommunikation ITZ (m-w-d)

in Teilzeit (50%) zu besetzen.

Die Vergiitung erfolgt je nach Aufgabeniibertragung und Erfiillung der persénlichen Voraussetzungen bis
zur Entgeltgruppe 11 TV-L.

Das IT-Servicezentrum der Martin-Luther-Universitit Halle-Wittenberg plant die grundlegende Uberarbei-
tung seines Webauftritts sowie die Migration in ein neues Content-Management-System. Im Rahmen eines
befristeten Projekts soll die bestehende Website strukturell, inhaltlich und nutzerorientiert neu konzipiert
werden. Gesucht wird eine engagierte Personlichkeit, die diesen Prozess eigenstandig koordiniert, fachlich
begleitet und umsetzt.

Arbeitsaufgaben:

e Erhebung und inhaltlich-strukturelle Bewertung des Ist-Standes

e Entwicklung einer nutzerzentrierten Informationsarchitektur fir den Webauftritt des IT-Servicezentrums
¢ inhaltliche Recherche zu Dienstleistungen, Angeboten und Informationen des IT-Servicezentrums

e redaktionelle zielgruppenorientierte Uberarbeitung bestehender Inhalte

e Migration der Inhalte von MaGIC in Typo 3

Voraussetzungen:

e Abgeschlossenes Hochschulstudium (BA FH/Uni) in einem fir die Tatigkeit relevanten Studienfach (Me-
dien- und Kommunikationswissenschaft oder vergleichbar)

e Erfahrung in Projektplanung und -steuerung

e Erfahrung im Umgang mit Contentmanagementsystemen

e Erfahrung im Umgang mit MaGIC und Typo3 wiinschenswert

o Ausgepragte analytische, konzeptionelle und kommunikative Fahigkeiten

e Serviceorientierung und strukturierte, eigenverantwortliche Arbeitsweise

¢ Qualitats- und Verantwortungsbewusstsein

o stilsichere Anwendung der deutschen Sprache in Wort und Schrift

o Fahigkeit komplexe technische Sachverhalte fur unterschiedliche Zielgruppen versténdlich aufzubereiten

Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen und ihnen gleichgestellten Menschen werden bei gleicher Eig-
nung und Befahigung bevorzugt beriicksichtigt. Frauen werden nachdricklich aufgefordert, sich zu bewerben.
Die Bewerbung von Menschen aller Nationalitdten ist ausdriicklich erwlinscht. Bewerber*innen mit einem Ab-
schluss, der nicht an einer deutschen Hochschule erworben wurde, missen zum Nachweis der Gleichwertigkeit
bei Abschluss des Arbeitsvertrages eine Zeugnisbewertung fiir auslandische Hochschulqualifikationen (State-
ment of Comparability for Foreign Higher Education Qualifications) der Zentralstelle fur auslandisches Bildungs-
wesen (https://www.kmk.org/zab/central-office-for-foreign-education) vorlegen. Moglichkeiten zur Beantra-
gung eines finanziellen Zuschusses hierfur, finden Sie unter: https://www.anerkennung-in-deutsch-
land.de/html/de/pro/anerkennungszuschuss.php#.
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Bei Rlckfragen wenden Sie sich bitte an Frau Kristina Haase, Tel.. 0345 552 1814,
E-Mail: kristina.haase @itz.uni-halle.de.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte unter Angabe der Reg.-Nr. 3-7979/26-H mit den Ublichen Unterlagen bis zum
02.09.2026 an ITZ, Kristina Haase, 06099 Halle (Saale), abl.serv@itz.uni-halle.de. Eine elektronische Bewerbung
in einer PDF-Datei ist erwiinscht.

Die Ausschreibung erfolgt unter Vorbehalt eventueller haushaltsrechtlicher Restriktionen.

Bewerbungskosten werden von der Martin-Luther-Universitat nicht erstattet. Bewerbungsunterlagen werden nur
zurlickgesandt, wenn ein ausreichend frankierter Riickumschlag beigefligt wurde. Eine elektronische Bewerbung
ist erwiinscht.
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