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An der Martin-Luther-Universität Halle-Wittenberg, ZUV, Abteilung 4, ist ab dem 01.09.2026, die unbefristete 

Stelle einer*eines 

Anlagenmechanikerin*Anlagenmechanikers für Sanitär-, Heizungs- und Kli-

matechnik (m-w-d) 

in Vollzeit zu besetzen. 

Die Vergütung erfolgt je nach Aufgabenübertragung und Erfüllung der persönlichen Voraussetzungen bis 

zur Entgeltgruppe 6 TV-L 

Arbeitsaufgaben: 

• Eigenständige Instandhaltung, Instandsetzung, Betrieb, Wartung und Optimierung von Anlagen der Hei-

zungs-, Klima-, Lüftungs- und Sanitärtechnik, Laboranlagen, technische Gase, Druckluftanlagen auf der 

Grundlage der gültigen Normung sowie den anerkannten Regeln der Technik 

• Fehlerermittlung im Störfall 

• Fachtechnische Begleitung von Fremdfirmen 

• Mitwirkung bei der Erarbeitung von Wartungs- und Instandhaltungsplänen  

 

Voraussetzungen: 

• Abgeschlossene Ausbildung zum Anlagenmechanikerin / Anlagenmechanikers für Sanitär-, Heizungs- und 

Lüftungstechnik oder vergleichbare Qualifikation 

• mehrjährige Berufserfahrung bei Bau, Betrieb, Instandhaltung und Instandsetzung von Heizungs-, Lüftungs-

, Sanitär-, Gasanlagen in Koordination mit Automatisierungssystemen sowie Gebäudeleittechnik-Systemen 

zum Anlagenbetrieb 

• Erfahrung bei der Inbetriebnahme und Energieoptimierung dieser Systeme  

• Kenntnisse auf dem Gebiet des Baues und Betriebes von Labortechnischen Anlagen und Druckluftanlagen 

wünschenswert  

• Kenntnisse der Arbeitsschutz-, Sicherheits- und Umweltschutzvorschriften 

• Eigeninitiative, Selbständigkeit, Teamfähigkeit und Qualitätsbewusstsein  

• Bereitschaft zur regelmäßigen Weiterbildung 

• Sprachkenntnisse Deutsch – mind. C1 

• Fahrerlaubnis Klasse B  

• Bereitschaft zur Teilnahme an der Technischen Rufbereitschaft der Universität 

 

Bewerbungen von Schwerbehinderten werden bei gleicher Eignung und Befähigung bevorzugt berücksichtigt. 

Frauen werden nachdrücklich aufgefordert, sich zu bewerben. Bewerber*innen mit einem Abschluss, der nicht 

an einer deutschen Hochschule erworben wurde, müssen zum Nachweis der Gleichwertigkeit bei Abschluss des 

Arbeitsvertrages eine Zeugnisbewertung für ausländische Hochschulqualifikationen (Statement of Comparability 

for Foreign Higher Education Qualifications) der Zentralstelle für ausländisches Bildungswesen 

(https://www.kmk.org/zab/central-office-for-foreign-education) vorlegen. Möglichkeiten zur Beantragung eines 

finanziellen Zuschusses hierfür, finden Sie unter: https://www.anerkennung-in-deutschland.de/html/de/pro/an-

erkennungszuschuss.php#. 

Externe Stellenausschreibung Reg.-Nr. 3-3143/26-H 
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Bei Rückfragen wenden Sie sich bitte an Frau Ines Steppin, Tel.: 0345 55-21200,  

E-Mail: Ines.Steppin@verwaltung.uni-halle.de.  

Ihre Bewerbung richten Sie bitte unter Angabe der Reg.-Nr. 3-3143/26-H mit den üblichen Unterlagen bis zum 

21.05.2026 an die Martin-Luther-Universität Halle-Wittenberg, Frau Ines Steppin, 06099 Halle (Saale), 

E-Mail:  Ines.Steppin@verwaltung.uni-halle.de.  

Die Ausschreibung erfolgt unter Vorbehalt eventueller haushaltsrechtlicher Restriktionen. 

Bewerbungskosten werden von der Martin-Luther-Universität nicht erstattet. Bewerbungsunterlagen werden nur 

zurückgesandt, wenn ein ausreichend frankierter Rückumschlag beigefügt wurde. Eine elektronische Bewerbung 

ist erwünscht. 
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