Externe Stellenausschreibung Reg.-Nr. 3-7649/25-H

An der Martin-Luther-Universitat Halle-Wittenberg, ZUV, Abteilung 4, Referat 4.4 -TGM, ist ab dem
01.10.2025, die unbefristete Stelle einer*eines

Elektronikers*Elektronikerin fiir Automationstechnik (m-w-d)

in Vollzeit zu besetzen.

Die Vergiitung erfolgt je nach Aufgabeniibertragung und Erfiillung der personlichen Voraussetzungen bis
zur Entgeltgruppe 7 TV-L.

Arbeitsaufgaben:

Betriebsliberwachung / Betriebsfiihrung aller mit der Gebdudeautomation/Managementsystemen betriebe-
nen und lUberwachten gebdudetechnischen Anlagen des Hochschulbereiches der Universitat
Instandhaltung und Instandsetzung der Systeme der Gebdudeautomation

Betreuung von gebaudetechnischen Anlagen liber Managementebenen/Visualisierungen

Stérungsanalyse mithilfe der Gebaudeleittechnik/Managementsysteme sowie enge Zusammenarbeit mit
anderen Fachgewerken bei der Stérungsbeseitigung

Umbau- und ErweiterungsmaBnahmen an MSR-Anlagen inklusive Prifung und Anpassung programmierba-
rer Steuerungen, Installationen und Feldgerate

Fuhrung von Betriebsunterlagen

Teilnahme an der Technischen Rufbereitschaft

Voraussetzungen:

Abgeschlossene Berufsausbildung zum Elektroniker/-in fiir Automatisierungstechnik bzw. vergleichbare
Ausbildung

Gute Kenntnisse in der Steuerungstechnik und Sensorik

Mehrjéhrige Berufserfahrung bei Bau, Instandhaltung und Instandsetzung von Geb&dudeautomatisierungs-
systemen von Vorteil

Grundkenntnisse Uber Bussysteme und in der Programmierung von Steuerungen von Vorteil

Gute Kenntnisse auf dem Gebiet der Datenverarbeitung (MS-Office-Anwendungen)

Kenntnisse auf dem Gebiet der Anlagensicherheit (Betriebsanlagenverordnung)

Kenntnisse auf dem Gebiet der Unfallverhiitungsvorschriften

Eigeninitiative, Selbstandigkeit und Kommunikationsfahigkeit

Organisationsfahigkeit und Einsatzbereitschaft

Gute Deutschkenntnisse (mindestens C1-Niveau)

Fuhrerschein der Klasse B

Wir bieten:

eine Beschaftigung im &ffentlichen Dienst, Verglitung gem. Tarifvertrag der Lander (TV-L) einschlieBlich ei-
ner Jahressonderzahlung und einer betrieblichen Altersvorsorge,

30 Tage Erholungsurlaub im Jahr, zusatzlich arbeitsfrei am 24. und 31. Dezember,

umfassende Personalentwicklung in allen Phasen des Berufslebens mit vielfaltigen Weiterbildungs- und
Qualifizierungsmoglichkeiten einschlieBlich Bildungsurlaub,
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e Angebote zur Férderung und Erhaltung lhrer Gesundheit im Rahmen unseres Gesundheitsmanagements
sowie vielfaltige Angebote im Hochschulsport,
e verglinstigte Speisenversorgung in den Mensen des Studentenwerks Halle

Bewerbungen von Schwerbehinderten werden bei gleicher Eignung und Befahigung bevorzugt beriicksichtigt.
Frauen werden nachdricklich aufgefordert, sich zu bewerben.

Bei Rilckfragen wenden Sie sich bitte an Frau Ines Steppin, Tel. 0345 55-21200,
E-Mail: Ines.Steppin@verwaltung.uni-halle.de.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte unter Angabe der Reg.-Nr. 3-7649/25-H mit den Ublichen Unterlagen bis zum
09.09.2025 an die Martin-Luther-Universitat Halle-Wittenberg, ZUV, Abteilung 4, Ref. 4.4 — Technisches Geb&u-
demanagement, Frau Ines Steppin, 06099 Halle (Saale), E-Mail: Ines.Steppin@verwaltung.uni-halle.de.

Die Ausschreibung erfolgt unter Vorbehalt eventueller haushaltsrechtlicher Restriktionen.

Bewerbungskosten werden von der Martin-Luther-Universitat nicht erstattet. Bewerbungsunterlagen werden nur
zurlickgesandt, wenn ein ausreichend frankierter Rlickumschlag beigefligt wurde. Eine elektronische Bewerbung
ist erwiinscht.
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