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An der Martin-Luther-Universität Halle-Wittenberg, Medizinische Fakultät, Institut für Gesundheits- und 

Pflegewissenschaft, ist ab dem 01.07.2024, die für 2 Jahre befristete Drittmittelstelle einer*eines 

Wissenschaftlichen Mitarbeiterin*Mitarbeiters (m-w-d) 

in Teilzeit (bis zu 50 %) zu besetzen. 

Die Vergütung erfolgt je nach Aufgabenübertragung und Erfüllung der persönlichen Voraussetzungen bis 

zur Entgeltgruppe 13 TV-L. 

Arbeitsaufgaben: 

• Erstellung von Literatursynthesen zu Pandemie-bezogenen Daten bezüglich von Entscheidungsprozessen in 

der Langzeitpflege 

• Entwicklung eines Studienprotokolls zur und Umsetzung einer koordinierten Datenerhebung (online Sur-

vey) bezüglich von Pandemie-bezogenen Entscheidungsprozessen von Leitungspersonen der Langzeit-

pflege  

• Entwicklung eines Studienprotokolls zur Befragung von Expert*innen mittels qualitativer Interviews 

• Qualitative Interviews mit Expert*innen  

• Entwicklung von Empfehlungen auf der Basis der Ergebnisse aus der Literatursynthese und der Befragungen 

• Entwicklung und Durchführung eines Expert*innen-Workshops zur Abstimmung der entwickelten Empfeh-

lungen 

• Wissenschaftliche Berichterstattung und Publikation 

Voraussetzungen: 

• Abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Master oder vergleichbarer Abschluss) der Gesund-

heits- und Pflegewissenschaften oder eines vergleichbaren Studienganges  

• Abgeschlossene Ausbildung in der Pflege und Berufserfahrung in der Pflege älterer Menschen 

• Expertise in den Methoden der Evidenzbasierten Pflege/Medizin/Gesundheitsversorgung und in ethischen 

und wissenschaftlichen Qualitätsstandards pflege- und gesundheitswissenschaftlicher Forschung 

• Erfahrung in der Zusammenarbeit mit Alten- und Pflegeheimen im Rahmen von wissenschaftlichen Projek-

ten 

• Erfahrung mit klinisch-epidemiologischen Daten und deren Management 

• Erfahrung in der Zusammenarbeit im wissenschaftlichen Team 

• Erfahrung in der selbständigen Projektdurchführung 

• Publikationserfahrung in internationalen Zeitschriften mit externem Begutachtungsverfahren 

• Fundierte Englischkenntnisse in Schrift und Wort 

Bewerbungen von Schwerbehinderten werden bei gleicher Eignung und Befähigung bevorzugt berücksichtigt. 

Frauen werden nachdrücklich aufgefordert, sich zu bewerben. Bewerber*innen mit einem Abschluss, der nicht 

an einer deutschen Hochschule erworben wurde, müssen zum Nachweis der Gleichwertigkeit eine Zeugnisbe-

wertung für ausländische Hochschulqualifikationen (Statement of Comparability for Foreign Higher Education 

Qualifications) der Zentralstelle für ausländisches Bildungswesen (https://www.kmk.org/zab/central-office-for-

foreign-education) vorlegen. 

Externe Stellenausschreibung Reg.-Nr. 7-061/24-D  
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Bei Rückfragen wenden Sie sich bitte an Frau Dr. Anja Bieber, Tel.: 0345 557-4427. 

Ihre Bewerbung richten Sie bitte unter Angabe der Reg.-Nr. 7-061/24-D mit den üblichen Unterlagen bis zum 

29.04.2024 an die Martin-Luther-Universität Halle-Wittenberg, Medizinische Fakultät, Institut für Gesundheits- 

und Pflegewissenschaft, 06097 Halle (Saale) oder per E-Mail an das Sekretariat:  

manuela.friede@medizin.uni-halle.de (bevorzugt). 

 

Die Ausschreibung erfolgt unter Vorbehalt eventueller haushaltsrechtlicher Restriktionen. 

Bewerbungskosten werden von der Martin-Luther-Universität nicht erstattet. Bewerbungsunterlagen werden nur 

zurückgesandt, wenn ein ausreichend frankierter Rückumschlag beigefügt wurde.  

Eine elektronische Bewerbung ist erwünscht. 


