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Externe Stellenausschreibung Reg.-Nr. 7-056/24-H 
 

An der Martin-Luther-Universität Halle-Wittenberg, Medizinische Fakultät, Dorothea Erxleben Lernzentrum, 

ist ab dem nächstmöglichen Zeitpunkt die zur Vertretung von Mutterschutz und Elternzeit für die Dauer von 

bis zu 13 Monaten befristete Stelle einer 

 

Lehrkraft für besondere Aufgaben (m-w-d) 

in Vollzeitbeschäftigung zu besetzen. 

Vergütung erfolgt je nach Aufgabenübertragung und Erfüllung der persönlichen Voraussetzungen bis zur 

Entgeltgruppe 13 TV-L. 

Arbeitsaufgaben: 

• Wissenschaftliche Lehre in den Studiengängen der Medizinischen Fakultät der Martin-Luther-Universität 

Halle-Wittenberg, insbesondere im Studiengang Evidenzbasierte Pflege  

• Beurteilung der Kompetenzen und Lernentwicklung der Studierenden      

• Mitwirkung an der Koordination der Praxiseinsätze und enge Kooperation mit dem Praxispartner-Netzwerk 

sowie Überprüfung und Sicherstellung der Qualität der von den Kooperationspartnern geleisteten  

Praxisanleitung 

• Evidenzbasierte Entwicklung und Umsetzung eines Praxisbegleitungskonzeptes im Bachelorstudiengang 

„Evidenzbasierte Pflege“ 

• Mitwirkung an der Entwicklung und Validierung von Instrumenten für die wissenschaftliche Evaluation von 

Bildungsangeboten, insbesondere der Bachelorstudiengänge der Medizinischen Fakultät der  

Martin-Luther-Universität Halle-Wittenberg 

• Mitwirkung in Projekten und wissenschaftlichen Publikationen zur Weiterentwicklung des Studiengangs, 

insbesondere der praktischen Ausbildung sowie Teilnahme am nationalen und internationalen Diskurs der 

Bildungsforschung in den Gesundheitsberufen 

Voraussetzungen: 

• Abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Master, Diplom) der Pflege- und Gesundheitswis-

senschaften, der Pflege- oder Medizinpädagogik  

• ausgeprägte didaktische Kompetenz 

• Ausbildung in der Gesundheits- und (Kinder-)Krankenpflege und Berufserfahrung in der Pflege 

• hohe kommunikative Kompetenz und Vernetzungsfähigkeit, Belastbarkeit 

• Teamfähigkeit und zugleich Fähigkeit zum eigenständigen Arbeiten 

• Nachweis wissenschaftlicher Publikationen 

• Führerschein Klasse B  

• Sehr gute Deutschkenntnisse 

Bewerbungen von Schwerbehinderten werden bei gleicher Eignung und Befähigung bevorzugt berücksichtigt. 

Frauen werden nachdrücklich aufgefordert, sich zu bewerben. 
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Bewerber*innen mit einem Abschluss, der nicht an einer deutschen Hochschule erworben wurde, müssen zum 

Nachweis der Gleichwertigkeit eine Zeugnisbewertung für ausländische Hochschulqualifikationen (Statement of 

Comparability for Foreign Higher Education Qualifications) der Zentralstelle für ausländisches Bildungswesen 

(https://www.kmk.org/zab/central-office-for-foreign-education) vorlegen. 

Bei Rückfragen wenden Sie sich bitte an Dr. Dietrich Stoevesandt, Tel.: 0345-5574020, Fax: 0345 557 4128,  

E-Mail: dietrich.stoevesandt@medizin.uni-halle.de.  

Ihre Bewerbung richten Sie bitte unter Angabe der Reg.-Nr. 7-056/24-H mit den üblichen Unterlagen bis zum 

21.05.2024 an die Martin-Luther-Universität Halle-Wittenberg, Medizinische Fakultät, Dorothea Erxleben  

Lernzentrum, 06097 Halle. Die Ausschreibung erfolgt unter Vorbehalt eventueller haushaltsrechtlicher  

Restriktionen. 

Bewerbungskosten werden von der Martin-Luther-Universität Halle-Wittenberg nicht erstattet. Bewerbungsun-

terlagen werden nur zurückgesandt, wenn ein ausreichend frankierter Rückumschlag beigefügt wurde. Eine 

elektronische Bewerbung ist erwünscht. 
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