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- Verlängerung der Bewerbungsfrist -  

An der Martin-Luther-Universität Halle-Wittenberg, Naturwissenschaftliche Fakultät III, Institut für 

Informatik, Professur Cybersicherheit: Technologien und der Faktor Mensch, ist zum 01.02.2025, eine auf 3 

Jahre befristete Stelle einer*eines 

Wissenschaftlichen Mitarbeiterin*Mitarbeiters (m-w-d) 

in Vollzeit zu besetzen. 

Die Vergütung erfolgt je nach Aufgabenübertragung und Erfüllung der persönlichen Voraussetzungen bis 

zur Entgeltgruppe 13 TV-L. 

Arbeitsaufgaben: 

• Forschung (unter Anleitung des Lehrstuhlinhabers) mit dem Ziel der Promotion im Bereich der Cybersicher-

heit. Mögliche Forschungsthemen sind unter anderem:  

o Sicherheitsprobleme im maschinellen Lernen 

o Automatisches Management von IT-Sicherheitsrisiken 

o Datenschutzfördernde Technologien 

• Lehrtätigkeit (z.B. Durchführung von Übungen, Betreuung von Praktika) im Bereich der Informatik, insbe-

sondere im Bereich der Cybersicherheit 

• Mitarbeit in der Forschung der Arbeitsgruppe des Lehrstuhlinhabers 

• Mitarbeit in der universitären Selbstverwaltung des Lehrstuhls 

 

Die Möglichkeit der eigenen wissenschaftlichen Qualifizierung im Rahmen einer Promotion ist gegeben. 

Voraussetzungen: 

• abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Master, Diplom oder Staatsexamen) in Informatik 

oder einem Studiengang mit hohem Informatikanteil mit einer Note von 2,0 oder besser 

• Gute Kenntnisse im Bereich IT-Sicherheit 

• Sehr gute allgemeine Informatikkenntnisse (Programmierung, Algorithmen, künstliche Intelligenz, Netz-

werke, Betriebssysteme, Datenbanken) 

• Bereitschaft zur Weiterqualifikation 

• Bereitschaft, Forschungsergebnisse auf nationalen und internationalen Tagungen vorzustellen 

• Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

• Analytisches und lösungsorientiertes Denken 

• Teamfähigkeit, Eigeninitiative und Bereitschaft zur Weiterbildung  

Bewerbungen von Schwerbehinderten werden bei gleicher Eignung und Befähigung bevorzugt berücksichtigt. 

Frauen werden nachdrücklich aufgefordert, sich zu bewerben. Bewerber/innen mit einem Abschluss, der nicht 

an einer deutschen Hochschule erworben wurde, müssen zum Nachweis der Gleichwertigkeit eine Zeugnisbe-

wertung für ausländische Hochschulqualifikationen (Statement of Comparability for Foreign Higher Education 

Qualifications) der Zentralstelle für ausländisches Bildungswesen (https://www.kmk.org/zab/central-office-for-

foreign-education) vorlegen. 

Bei Rückfragen wenden Sie sich bitte an Herrn Prof. Dr. Zoltán Mann,  

E-Mail: zoltan.mann@informatik.uni-halle.de. 

Externe Stellenausschreibung Reg.-Nr. 5-11481/24-H 
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Ihre Bewerbung richten Sie bitte unter Angabe der Reg.-Nr. 5-11481/24-H bis zum 31.01.2025 per E-Mail, in 

einer einzigen PDF-Datei, an Herrn Prof. Dr. Zoltán Mann (zoltan.mann@informatik.uni-halle.de). Die Bewerbung 

soll mindestens folgende Unterlagen enthalten: Anschreiben, Lebenslauf, Notenspiegel (Bachelor und Master), 

Abschlussarbeit (Bachelor und/oder Master). 

Die Ausschreibung erfolgt unter Vorbehalt eventueller haushaltsrechtlicher Restriktionen. 

Bewerbungskosten werden von der Martin-Luther-Universität nicht erstattet. 


