Externe Stellenausschreibung Reg.-Nr. 3-4672/24-H

An der Martin-Luther-Universitat Halle-Wittenberg, Juristische und Wirtschaftswissenschaftliche Fakultat,
Institut fuar BWL, insb. Unternehmensfiihrung, ist ab dem 01.06.2024 die auf 3 Jahre befristete Stelle
einer*eines

Wissenschaftlichen Mitarbeiterin*Mitarbeiters (m-w-d)
in Teilzeit (75%) zu besetzen.

Die Vergiitung erfolgt je nach Aufgabeniibertragung und Erfiillung der persénlichen Voraussetzungen bis
zur Entgeltgruppe 13 TV-L.

Arbeitsaufgaben:

e Mitwirkung an und Veroffentlichung/Prasentation von Forschungsprojekten des Lehrstuhls und eigener For-
schung

¢ Eigene wissenschaftliche Weiterqualifikation

e Mitwirkung in der Lehre des Lehrstuhls (in deutscher und englischer Sprache) gem. LVVO LSA

e Mitwirkung bei miindlichen Priifungen und Prasentationen als Zweitprifer

e Betreuung von Bachelor- und Masterstudierenden

e Administrative Unterstlitzung des Lehrstuhls /der Fakultat

Voraussetzungen:

e Sehr gutes abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Master oder Diplom) in einem betriebs-
wirtschaftlichen Studiengang bzw. einem anderen Studiengang mit betriebswirtschaftswissenschaftlichem
Schwerpunkt (vorzugsweise Wirtschafts- und Organisationspsychologie, Wirtschaftsingenieurswesen, Wirt-
schaftsinformatik)

¢ Nachgewiesene Kenntnisse in den folgenden Bereichen: strategisches Management, Business Governance,
Fihrung, Unternehmenskultur, qualitative Methoden (insb. Gabek)

e Nachgewiesenes Interesse an wissenschaftlich-fundierter Forschung und Lehre (auch in englischer Sprache),
die eigenstdndig und kreativ bearbeitet und in der internationalen Scientific Community diskutiert wird

e Begeisterung fir Fragestellungen im Schwerpunkt Unternehmensfiihrung und Absicht, diese eigenstandig zu
bearbeiten

¢ Nachgewiesene Kenntnisse qualitativer empirischer Methoden (insb. Gabek)

¢ Nachgewiesene Kenntnisse quantitative empirischer Methoden wiinschenswert

e Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

e ausgezeichnete Organisationsfahigkeit, hohe Flexibilitdt & Freude an der Arbeit in einem interdisziplindren
Team

Bewerbungen von Schwerbehinderten werden bei gleicher Eignung und Befdhigung bevorzugt beriicksichtigt.
Frauen werden nachdrlicklich aufgefordert, sich zu bewerben. Bewerber*innen mit einem Abschluss, der nicht
an einer deutschen Hochschule erworben wurde, missen zum Nachweis der Gleichwertigkeit eine Zeugnisbe-
wertung fir auslandische Hochschulqualifikationen (Statement of Comparability for Foreign Higher Education
Qualifications) der Zentralstelle fur auslandisches Bildungswesen (https://www.kmk.org/zab/central-office-for-
foreign-education) vorlegen.

Bei Riickfragen wenden Sie sich bitte an Frau Prof. Julia Miller-Seeger, E-Mail: julia.mueller@wiwi.uni-halle.de.
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Ihre Bewerbung richten Sie bitte unter Angabe der Reg.-Nr. 3-4672/24-H mit den Ublichen Unterlagen bis zum
28.05.2024 an die Martin-Luther-Universitdt Halle-Wittenberg, Juristische und Wirtschaftswissenschaftliche Fa-
kultat, Institut fur BWL, insb. Unternehmensfiihrung, Frau Prof. Dr. Julia Muller-Seeger, 06099 Halle (Saale).

Die Ausschreibung erfolgt unter Vorbehalt eventueller haushaltsrechtlicher Restriktionen.

Bewerbungskosten werden von der Martin-Luther-Universitat nicht erstattet. Bewerbungsunterlagen werden nur
zurlickgesandt, wenn ein ausreichend frankierter Rickumschlag beigefligt wurde. Eine elektronische
Bewerbung ist erwiinscht; diese senden Sie bitte in einer PDF-Datei an E-Mail: julia.mueller@wiwi.uni-halle.de
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