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An der Martin-Luther-Universität Halle-Wittenberg, Universitäts- und Landesbibliothek Sachsen-Anhalt, ist 

ab dem 01.01.2023 bis zum 30.09.2023 zur Vertretung die befristete Stelle einer*eines  

Fachreferentin*Fachreferenten (m-w-d) 

in Teilzeit (83%) zu besetzen. 

Die Vergütung erfolgt je nach Aufgabenübertragung und Erfüllung der persönlichen Voraussetzungen bis 

zur Entgeltgruppe 13 TV-L. 

Arbeitsaufgaben: 

• Betreuung mehrerer Fachreferate, Mitarbeit im Fachinformationsdienst Vorderer Orient 

• Ausgewogener und bedarfsorientierter Bestandsaufbau  

• Inhaltliche Erschließung von Medien und relevanter Informationsressourcen  

• Vermittlung von Informationskompetenz in den genannten Fächern 

• Weiterentwicklung des Lehr- und Schulungskonzeptes, Erstellung von Lehr- und Schulungsmaterialien 

• Integration neuer Aufgaben in die Profile der betreuten Fachreferate 

• Mitarbeit an Open-Science-Projekten der ULB 

Voraussetzungen: 

• Abgeschlossenes Universitätsstudium, z.B: Naturwissenschaften, Informatik und/oder spezielle Sprachen-

kenntnisse (arabisch, türkisch, persisch) 

• Laufbahnbefähigung für den höheren Dienst an wissenschaftlichen Bibliotheken o d e r gleichwertige nach-

gewiesene Fähigkeiten, Kenntnisse und Erfahrungen 

• fundierte Kenntnisse im Bereich bibliothekarischer IT-Anwendungen und webbasierter bibliothekarischer 

Informationsdienstleistungen 

• Sehr gute Kenntnisse in der Vermittlung von Informationskompetenz sowie didaktische Fähigkeiten 

• Sehr gute Kenntnisse der aktuellen Veränderungen im Publikationsprozess und im Forschungsdatenma-

nagement 

• Sehr gute Sprachkenntnisse 

• Hohes Maß an Serviceorientierung, organisatorischem Geschick sowie Kommunikations- und Teamfähigkeit 

• Hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein, Belastbarkeit und überdurchschnittliches Engagement 

• Bereitschaft zur Übernahme von Verwaltungsaufgaben 

• Freundliches, souveränes Auftreten 

Bewerbungen von Schwerbehinderten werden bei gleicher Eignung und Befähigung bevorzugt berücksichtigt. 

Frauen werden nachdrücklich aufgefordert, sich zu bewerben. Bewerber*innen mit einem Abschluss, der nicht 

an einer deutschen Hochschule erworben wurde, müssen zum Nachweis der Gleichwertigkeit eine Zeugnisbe-

wertung für ausländische Hochschulqualifikationen (Statement of Comparability for Foreign Higher Qualifica-

tions) der Zentralstelle für ausländisches Bildungswesen (https://www.kmk.org/zab/central-office-for-foreign-

education) vorlegen. 

Bei Rückfragen wenden Sie sich bitte an Frau Anke Berghaus-Sprengel, Tel.: 0345 5522000,  

E-Mail: anke.berghaus-sprengel@bibliothek.uni-halle.de. 
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Die Bewerbung richten Sie bitte unter Angabe der Reg.-Nr. 3-10586/22-H mit den üblichen Unterlagen bis zum 

06.12.2022 an die Martin-Luther-Universität Halle-Wittenberg, Direktorin der Universitäts- und Landesbibliothek 

Sachsen-Anhalt, Frau Anke Berghaus-Sprengel; 06099 Halle (Saale). Eine elektronische Bewerbung an die Ad-

resse ulb.bewerbung@bibliothek.uni-halle.de ist erwünscht. 

Die Ausschreibung erfolgt unter Vorbehalt eventueller haushaltsrechtlicher Restriktionen. Bewerbungskosten 

werden von der Martin-Luther-Universität nicht erstattet. Bewerbungsunterlagen werden nur zurückgesandt, 

wenn ein ausreichend frankierter Rückumschlag beigefügt wurde. Eine elektronische Bewerbung ist erwünscht. 
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