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Neuausschreibung 
Stellenausschreibung - Reg.-Nr.: G-8613a/10 
 
An der Martin-Luther-Universität Halle-Wittenberg, Juristische und Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät, 
Juristischer Bereich, ist ab 1. Februar 2011 die auf drei Jahre befristeten Stellen einer/eines 
 

Wissenschaftlichen Mitarbeiterin/Mitarbeiters 
 
zu besetzen. (Eine Verlängerung ist möglich.) 
 
Teilzeitbeschäftigung:  50 % 
Die Eingruppierung erfolgt je nach Aufgabenübertragung und Erfüllung der persönlichen Voraussetzungen bis 
zur Entgeltgruppe 13 TV-L, einschließlich landesspezifischer Tarifverträge. Bis zum Inkrafttreten der neuen 
Entgeltordnung ist die hier dargestellte Eingruppierung vorläufig und begründet keinen Vertrauensschutz und 
keinen Besitzstand (auf § 17 Abs. 3 und 4 TVÜ-L wird hingewiesen).  
 
Voraussetzungen:  
• Erste juristische Prüfung mit mindestens der Note „vollbefriedigend“  
• Detaillierte Kenntnisse und Interessen im Wirtschaftsrecht, vorzugsweise im Recht des geistigen Eigentums 

und Wettbewerbsrecht 
• Abschluss der universitären Schwerpunktbereichsprüfung in einem zivilrechtlichen Schwerpunkt mit 

überdurchschnittlichem Erfolg 
• Fundierte Fremdsprachenkenntnisse, insbesondere Englisch erwünscht 
• Gute EDV Kenntnisse erwünscht 
 
Arbeitsaufgaben: 
• Zu den Arbeitsaufgaben gehört es, die Vorbereitung und Durchführung von Lehrveranstaltungen zu 

unterstützen, der Forschungsarbeit zuzuarbeiten und bei der Pflege der Bibliothek sowie der Verwaltung 
der Professur mitzuwirken. 

• Zu den Arbeitsaufgaben gehört ferner die Durchführung eigener Lehrveranstaltungen in Form 
vorlesungsbegleitender Arbeitsgemeinschaften gemäß LVVO Sachsen-Anhalt. 

• Die Tätigkeit an der Professur dient zugleich der eigenen wissenschaftlichen Qualifikation mit dem Ziel 
der Promotion. 

 
Schwer behinderte Bewerberinnen/Bewerber werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt berücksichtigt. 
Frauen werden nachdrücklich aufgefordert, sich zu bewerben. 
 
Näher Auskünfte erhalten Sie von Herrn PD Dr. Malte Stieper, Gundling-Professur für  Bürgerliches Recht, 
Wirtschaftsrecht, Wettbewerbs- und Markenrecht (GRUR Stiftungsprofessur) der Juristischen und  
Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät der Martin-Luther-Universität Halle-Wittenberg, Universitätsplatz 10a, 
06108 Halle (Saale), Tel.:0345 55-23140, Email: malte.stieper@jura.uni-halle.de  
 
Ihre Bewerbungen richten Sie bitte unter Angabe der Reg.-Nr.: G-8613a/10 mit den üblichen 
Unterlagen bis zum 21. Januar 2011 an die Martin-Luther-Universität Halle-Wittenberg, Juristische und 
Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät, Juristischer Bereich, Herrn PD Dr. Malte Stieper, 06108 Halle (Saale). 
 
Die Ausschreibung erfolgt unter Vorbehalt eventueller haushaltsrechtlicher Restriktionen. Bewerbungskosten 
werden von der Martin-Luther-Universität nicht erstattet. Bewerbungsunterlagen werden nur zurückgesandt, 
wenn ein ausreichend frankierter Rückumschlag beigefügt wird. 
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