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< wahlweise Imagetext > (mögliche Textbausteine auf https://personal.verwaltung.uni-halle.de/service/vfrl_hs/)

An der Martin-Luther-Universität Halle-Wittenberg, Fakultät _________________________________, Institut 
____________________________, ist ab dem _ _._ _._ _ _ _, die auf _ Jahre befristete / unbefristete Stelle einer*eines 

_________________in*_________________s (m-w-d) 
in Vollzeit / Teilzeit (_ _ %) zu besetzen. 

Die Ausschreibung richtet sich ausschließlich an bereits an der Martin-Luther-Universität Halle-Wittenberg 
beschäftigtes Personal. 

Die Vergütung erfolgt je nach Aufgabenübertragung und Erfüllung der persönlichen Voraussetzungen bis 
zur Entgeltgruppe _ _ TV-L / TV-Ärzte. 

Arbeitsaufgaben: 
• ________________________________________________________________________________________________________________
• ________________________________________________________________________________________________________________
• …

Voraussetzungen: 
• ________________________________________________________________________________________________________________
• ________________________________________________________________________________________________________________
• …

Bewerbungen von Schwerbehinderten werden bei gleicher Eignung und Befähigung bevorzugt berücksichtigt. 
Frauen werden nachdrücklich aufgefordert, sich zu bewerben. 

Bei Rückfragen wenden Sie sich bitte an Frau*Herrn _______________________, Tel.: 0345 55-_ _ _ _ _, E-Mail: 
___________________. 

Ihre Bewerbung richten Sie bitte unter Angabe der Reg.-Nr. _-_ _ _ _/_ _-_ mit den üblichen Unterlagen bis zum 
_ _._ _._ _ _ _ an die Martin-Luther-Universität Halle-Wittenberg, ________________________________________ (Ansprech-

partner*in und Kontaktdaten korrekt einfügen). 

Die Ausschreibung erfolgt unter Vorbehalt eventueller haushaltsrechtlicher Restriktionen. 

Bewerbungskosten werden von der Martin-Luther-Universität nicht erstattet. Bewerbungsunterlagen werden 
nur zurückgesandt, wenn ein ausreichend frankierter Rückumschlag beigefügt wurde. Eine elektronische Be-
werbung ist erwünscht. 

Interne Stellenausschreibung Reg.-Nr. _-_ _ _ _/_ _-_ (wird durch Abteilung 3 vergeben)


