Externe Stellenausschreibung Reg.-Nr. 3-4090/22-H
Neuausschreibung

An der Martin-Luther-Universitat Halle-Wittenberg, Juristische und Wirtschaftswissenschaftliche Fakultat,
Institut fiir Volkswirtschaftslehre, ist am Lehrstuhl fiir Wirtschaftsethik (Prof. Dr. Ingo Pies) zum
nachstmoglichen Zeitpunkt die auf bis zu 3 Jahre befristete Stelle einer*eines

Wissenschaftlichen Mitarbeiterin*Mitarbeiters (m-w-d)
in Teilzeit (75 %) zu besetzen.

Die Vergiitung erfolgt je nach Aufgabeniibertragung und Erfiillung der persénlichen Voraussetzungen bis
zur Entgeltgruppe 13 TV-L.

Arbeitsaufgaben:

e Mitarbeit an wissenschaftlichen Veroffentlichungen und Forschungsprojekten

e Wissenschaftliche Qualifikation mittels einer Promotion am Lehrstuhl fir Wirtschaftsethik

e Betreuung und Unterstlitzung von Studierenden hinsichtlich der Anfertigung von studentischen Seminar-,
Bachelor-, und Masterarbeiten

e Vorbereitung und Durchfiihrung von volkswirtschaftlichen Lehrveranstaltungen in deutscher und englischer
Sprache

e Ubernahme von Verwaltungs- und Organisationsaufgaben am Lehrstuhl und an der Fakult&t

Voraussetzungen:

e Abgeschlossenes wirtschaftswissenschaftliches Hochschulstudium (Master, Diplom oder vergleichbar) mit
Pradikatsexamen (idealerweise mit einem Notendurchschnitt von 1,5 ,sehr gut” - oder besser) vorzugsweise
mit volkswirtschaftlichen Schwerpunkten der Unternehmens- und Wirtschaftsethik, Mikrookonomik, Institu-
tionendkonomik, Organisationsékonomik oder angrenzender Disziplinen (Philosophie, Psychologie, etc.)

e Fundierte Methodenkompetenz in der qualitativen Forschung — beispielsweise in der Arbeit mit der soft-
wareunterstitzten Methode GABEK-WinRelan

e Fundierte Kenntnisse in den Bereichen der Mikro6konomik, Institutionenékonomik und Organisationsdko-
nomik sowie in der mathematischen Grundlegung 6konomischer Modelle

¢ Kenntnisse hinsichtlich der spieltheoretischen Analyse von New-Governance-Initiativen

e Kommunikationsstark und teamfahig

¢ Interesse an und Erfahrungen mit wirtschafts- und unternehmensethischen sowie nachhaltigkeitsorientier-
ten Fragestellungen

o Exzellente Deutsch- (Sprachniveau C2) und Englischkenntnisse (Sprachniveau C1)

¢ Hohe Motivation, bei Forschung, Lehre und Wissenstransfer aktiv mitzuwirken

Bewerbungen von Schwerbehinderten werden bei gleicher Eignung und Befahigung bevorzugt beriicksichtigt.
Frauen werden nachdriicklich aufgefordert, sich zu bewerben. Bewerber*innen mit einem Abschluss, der nicht
an einer deutschen Hochschule erworben wurde, missen zum Nachweis der Gleichwertigkeit eine Zeugnisbe-
wertung fir auslandische Hochschulqualifikationen (Statement of Comparability for Foreign Higher Education
Qualifications) der Zentralstelle fur auslandisches Bildungswesen (https://www.kmk.org/zab/central-office-for-
foreign-education) vorlegen.
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Bei Rickfragen wenden Sie sich bitte an Herrn Prof. Dr. Ingo Pies, Tel.. 0345-55-23420, E-Mail:
ingo.pies@wiwi.uni-halle.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte unter Angabe der Reg.-Nr. 3-4090/22-H mit den Ublichen Unterlagen bis zum
23.11.2022 an die Martin-Luther-Universitdt Halle-Wittenberg, Juristische und Wirtschaftswissenschaftliche Fa-
kultdt, Institut fir Volkswirtschaftslehre, per E-Mail an Herrn Tobias Biermann: sek.pies@wiwi.uni-halle.de.

Die Ausschreibung erfolgt unter Vorbehalt eventueller haushaltsrechtlicher Restriktionen.

Bewerbungskosten werden von der Martin-Luther-Universitat nicht erstattet. Bewerbungsunterlagen werden nur
zurlickgesandt, wenn ein ausreichend frankierter Riickumschlag beigefligt wurde. Eine elektronische Bewerbung
ist erwiinscht.
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