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An der Martin-Luther-Universität Halle-Wittenberg, Universitäts- und Landesbibliothek Sachsen-Anhalt, ist  
im „Projekt ODEM: OCR-D Erweiterung von Massendigitalisierung zum 01.11.2021 die für 18 Monate befristete 
Stelle einer*eines 

Bibliotheksmitarbeiterin*Bibliotheksmitarbeiters (m-w-d) im Bereich 
Texterkennung / OCR 

in Teilzeit (50%) zu besetzen. 

Die Vergütung erfolgt je nach Aufgabenübertragung und Erfüllung der persönlichen Voraussetzungen in der 
Entgeltgruppe 9 TV-L. 

Arbeitsaufgaben: 
• Erstellung von Ground-Truth-Daten für das Training von Texterkennungssoftware (OCR) 
• Erstellung von Trainingsdaten für Texterkennungssoftware (u. a. Tesseract) 
• Überwachung des Trainingsworkflows von Texterkennungssoftware (u. a. Tesseract) 
• Qualitätskontrolle der Ergebnisse aus dem Digitalisierungs- und Texterkennungs-Workflow und ggf. 

Nachjustierung 

Voraussetzungen: 
• Abgeschlossenes Hochschulstudium (Bachelor, FH) im Bereich Angewandte Linguistik oder vergleichbare 

Qualifikation 
• Gute Kenntnisse der deutschen Frakturschrift des 19. und frühen 20. Jahrhunderts 
• Gute Kenntnisse in der Digitalisierung von Drucken 
• Erfahrung im Bereich Texterkennung und im Umgang mit XML-Dateien 
• Souveräner Umgang mit Office-Programmen (u.a. Windows, MS-Office) 
• Gute mündliche und schriftliche Kommunikations- und Ausdrucksfähigkeit 
• Hohe Belastbarkeit, eigenverantwortliches und exaktes Arbeiten 
• Teamfähigkeit und Leistungsbereitschaft 

Bewerbungen von Schwerbehinderten werden bei gleicher Eignung und Befähigung bevorzugt berücksichtigt. 
Frauen werden nachdrücklich aufgefordert, sich zu bewerben. Bewerber*innen mit einem Abschluss, der nicht 
an einer deutschen Hochschule erworben wurde, müssen zum Nachweis der Gleichwertigkeit eine Zeugnisbe-
wertung für ausländische Hochschulqualifikationen (Statement of Comparability for Foreign Higher Education 
Qualifications) der Zentralstelle für ausländisches Bildungswesen (https://www.kmk.org/zab/central-office-for-
foreign-education) vorlegen. 

Bei Rückfragen wenden Sie sich bitte an Frau Anke Berghaus-Sprengel, Tel.: 0345 55-22000, E-Mail: anke.berg-
haus-sprengel@bibliothek.uni-halle.de. 
 
Bewerbung richten Sie bitte unter Angabe der Reg.-Nr. 3-9298/21-D mit den üblichen Unterlagen bis zum 
10.09.2021 an die Martin-Luther-Universität Halle-Wittenberg, Direktorin der Universitäts- und Landesbiblio-
thek Sachsen-Anhalt, Frau Anke Berghaus-Sprengel, 06099 Halle (Saale), E-Mail: ulb.bewerbung@biblio-
thek.uni-halle.de. 
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Die Ausschreibung erfolgt unter Vorbehalt eventueller haushaltsrechtlicher Restriktionen. 

Bewerbungskosten werden von der Martin-Luther-Universität nicht erstattet. Bewerbungsunterlagen werden nur 
zurückgesandt, wenn ein ausreichend frankierter Rückumschlag beigefügt wurde. Eine elektronische Bewerbung 
ist erwünscht. 


