Externe Stellenausschreibung Reg.-Nr. 3-8021/21-H

An der Martin-Luther-Universitat Halle-Wittenberg, Juristische und Wirtschaftswissenschaftliche Fakultat,
Lehrstuhl fiir Wirtschaftsinformatik, insb. Betriebliches Informationsmanagement, ist ab dem 01.01.2022 die
auf 3 Jahre befristete Stelle einer*eines

Wissenschaftlichen Mitarbeiterin*s (m-w-d)
in Teilzeit (75%) zu besetzen.

Die Vergiitung erfolgt je nach Aufgabeniibertragung und Erfiillung der persénlichen Voraussetzungen bis
zur Entgeltgruppe 13 TV-L.

Arbeitsaufgaben:

Im Zentrum der wissenschaftlichen Tatigkeit steht die Unterstiitzung und Weiterfiihrung eines aktuellen
Forschungsvorhabens im Bereich der Verbindung von Augmented Reality mit Workflowmanagement-
Ansatzen. Im Kern werden folgende Tatigkeiten erwartet:

e Konzeption, Entwicklung und Etablierung eines innovativen Forschungsfeldes

e Entwicklung und begleitende Antragstellung fiir ein Drittmittelprojekt zum Ausbau des Forschungsfeldes

e Publizieren wissenschaftlicher Artikel auf einschldagigen Fachkonferenzen und in Fachzeitschriften,
Promotion im Themengebiet

e Unterstlitzung bei der Konzeption, Digitalisierung, Betreuung und Durchfiihrung von Lehrveranstaltungen
in deutscher und englischer Sprache

e Beratung und Betreuung von Bachelor- und Masterstudierenden

e Mitwirkung in der Lehrstuhlorganisation und —administration

Voraussetzungen:

e mit Gberdurchschnittlichem Erfolg abgeschlossenes Universitdtsstudium im Master der
Wirtschaftsinformatik

o fundiertes Methodenwissen in den Bereichen: Design-Science-Research, Strukturierte Literaturanalyse,
Projektmanagement, Geschaftsprozess- und Informationsmanagement, Augmented Reality

e Fahigkeit, komplexe Sachverhalte zu erfassen, zu strukturieren und zu vereinfachen

e Kommunikationsstarke, strukturierte und selbststandige Arbeitsweise, Teamgeist, Technik-Affinitat

e sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

e Erfahrungen im Projektmanagement, Projektbeantragung und Lehre

Eine selbstédndige Arbeitsweise und Teamfédhigkeit werden vorausgesetzt, ebenso wie Einsatzbereitschaft,
Zuverlassigkeit und Flexibilitat. Die Fahigkeit, abstrakt denken zu kdnnen ist insbesondere fir die Ableitung
von Modellen aus existierenden Systemen notwendige Voraussetzung. Darliber hinaus wird der Wunsch nach
der eigenen wissenschaftlichen Qualifizierung erwartet, die zielfiihrend mit einer Promotion abgeschlossen
wird.

Wenn Sie also Freude an selbstandiger, eigenverantwortlicher und engagierter Mitarbeit in unserem Team
haben und lhr Wissen und Kénnen in das aktuelle Forschungsprojekte des Lehrstuhls einbringen méchten,
dann freuen wir uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung.
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Ihre Bewerbung richten Sie bitte mit den blichen Unterlagen bis zum 06.08.2021 unter Nennung der Reg.-Nr.
3-8021/21-H in elektronischer Form (PDF) als E-Mail an stefan.sackmann@wiwi.uni-halle.de

Herr Sackmann steht lhnen flr weitere Ausklinfte gerne zur Verfiigung.

Die Ausschreibung erfolgt unter Vorbehalt eventueller haushaltsrechtlicher Restriktionen.

Bewerbungen von Schwerbehinderten werden bei gleicher Eignung und Befdhigung bevorzugt bertcksichtigt.
Frauen werden nachdrtcklich aufgefordert, sich zu bewerben.

Bewerbungskosten werden von der Martin-Luther-Universitét nicht erstattet. Bewerbungsunterlagen werden nur
zurlickgesandt, wenn ein ausreichend frankierter Riickumschlag beigefligt wurde. Eine elektronische Bewerbung
ist erwlinscht.
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