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An der Martin-Luther-Universitéit Halle-Wittenberg, Juristische und Wirtschaftswissenschaftliche Fakultét, ist im
Wirschaftswissenschaftlichen Bereich, Institut fir Volkswirtschaftslehre, insb. Wachstum und Entwicklung,
ab dem 01.10. 2019 die auf zunéchst 3 Jahre befristete Stelle einer/eines

Wissenschaftlichen Mitarbeiterin/Mitarbeiters (m-w-d)

in Teilzeitbeschéaftigung (75 v. H.) mit dem Ziel der Promotion zum Dr. rer. pol.; Die Vergitung erfolgt je nach
Aufgabenibertragung und Erfillung der persénlichen Voraussetzungen bis zur Entgeligruppe 13 TV-L.

Voraussetzungen:

e abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium VWL (Master oder vergleichbares Niveau) in Volkswirtschaftslehre
mit Abschlussnote ,gut” oder besser

e schriftliche Zusammenfassung eines Promotions-Forschungsprojektes mit Ausrichtung auf internationalen Handel und

Arbeitsmarkte

Motivationsschreiben

mindestens ein akademisches Empfehlungsschreiben

sehr gute Kenntnisse in allgemeiner Makrodkonomik mit quantitativer Ausrichtung sowie in angewandter Okonometrie

Zusétzliche Kenntnisse in den Gebieten Wachstumstheorie und -empirie sowie Entwicklungsékonomik sind

winschenswert.

sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

e Inferesse an Forschung und Lehre

Arbeitsaufgaben:

e  Forschungstdtigkeit mit makrodkonomischer Ausrichtung mit Bezug zu den Interessensgebieten des Lehrstuhls (Wachstum
und Entwicklung, Aufenhandel und Arbeitsméarkte)

¢ Teilnahme an wissenschaftlichen Fortbildungen (z.B. Doktorandenprogramm “Central-German Doctoral Program

Economics Dresden-Halle-Jena-Leipzig-Magdeburg”)

Durchfihrung von Lehrveranstaltungen im Bachelor- und Masterstudium unter fachlicher Anleitung

Vorkorrektur von Prifungsleistungen

Betreuung von Seminar- und Hausarbeiten

Administrative Tatigkeiten

Méglichkeit zur wissenschaftlichen Qualifikation (Promotion) wird gegeben.

Néhere Auskinfte erhalten Sie von
Dekanatsreferentin Frau Dr. lldiko Adler, Tel.: 0345 55-23302, E-Mail: ildiko.adler@wiwi.uni-halle.de sowie
Herrn Prof. Dr. Wolf-Heimo Grieben (Email: wolf-heimo.grieben@wiwi.uni-halle.de ).

Schwerbehinderte Bewerber werden bei gleicher Eignung und Beféhigung bevorzugt beriicksichtigt. Frauen werden
nachdricklich aufgefordert, sich zu bewerben.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte unter Angabe der Registrier-Nummer 3-5720/19-H mit den Gblichen Unterlagen
bis zum 21.06.2019 an Herrn Prof. Dr. Wolf-Heimo Grieben, Martin-Luther-Universitét Halle-Wittenberg,

Juristische und Wirtschaftswissenschaftliche Fakultét, Wirtschaftswissenschaftlicher Bereich,

Lehrstuhl for Wachstum und Entwicklung, Universitétsring 3, 06108 Halle (Saale).

Eine elektronische Bewerbung an wolf-heimo.grieben@wiwi.uni-halle.de ist méglich.

Die Ausschreibung erfolgt unter Vorbehalt eventueller haushaltsrechtlicher Restriktionen.

Bewerbungskosten werden von der Martin-Luther-Universitét nicht erstattet. Bewerbungsunterlagen werden nur zurickgesandt,
wenn ein ausreichend frankierter Rickumschlag beigefigt wurde.

http://zuv1.verwaltung.uni-halle.de/ZGST/INFO/2019/19_716.pdf verdffentlicht am 06.06.2019 .




