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Externe Stellenausschreibung 
Reg.-Nr.: 7-076/19-D 
 
An der Martin-Luther-Universität Halle-Wittenberg, Medizinische Fakultät, Institut für Gesundheits- und Pflegewissenschaft, 
ist ab dem 01.09.2019 die bis 31.05.2022 befristete Drittmittelstelle einer/eines 
 

Wissenschaftlichen Mitarbeiterin/Mitarbeiters (m-w-d) 
 
zu besetzen. 
 
Teilzeitbeschäftigung: 50,0 % 
 
Die Vergütung erfolgt je nach Aufgabenübertragung und Erfüllung der persönlichen Voraussetzungen bis zur Entgeltgruppe 
E 13 TV-L.  
 
Voraussetzungen: 
 Abgeschlossenes Hochschulstudium (Master oder vergleichbarer Abschluss) der Gesundheits- und Pflegewissenschaften 

oder eines vergleichbaren Studienganges 
 Abgeschlossene Ausbildung in der Altenpflege, Gesundheits- und Krankenpflege oder eines anderen 

Gesundheitsfachberufs, bevorzugt auch ZMFA 
 Qualitative und quantitative Methodenkompetenz 
 Erfahrung in der wissenschaftlichen Projektarbeit und Arbeit im wissenschaftlichen Team 
 Fundierte Englischkenntnisse (mündlich/schriftlich) 
 Sicherer Umgang mit Statistik- und Analysesoftware (z.B. SPSS) 
 Wünschenswert: Erfahrung in der Zusammenarbeit mit Anbietern von Langzeitpflege nach SGB XI, vorzugsweise Alten- 

und Pflegeheimen 
 Publikationserfahrung in Zeitschriften mit externem Begutachtungsverfahren  

Arbeitsaufgaben: 
 Entwicklung eines Studienprotokolls für die Prozessevaluation innerhalb einer multizentrischen randomisierten 

kontrollierten Studie 
 Erstellung und Pretest der Erhebungsinstrumente (Fragebogen, Interviewleitfaden, etc.) 
 Datenerhebung und -verarbeitung 
 Verfassen von Berichten und Publikationen 
 Abstimmung mit den Partner*innen aus der Praxis und den anderen Studienstandorten 
 Anleitung von studentischen Mitarbeiter*innen innerhalb des Projektes  

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung und Befähigung bevorzugt berücksichtigt. 
Frauen werden nachdrücklich aufgefordert, sich zu bewerben. 
 
Bei Rückfragen wenden Sie sich bitte an Frau Prof. Dr. Gabriele Meyer, Tel.: 0345 557-4498, Fax: 0345 557-4471. 
  
Ihre Bewerbung richten Sie bitte unter Angabe der Reg.-Nr. 7-076/19-D mit den üblichen Unterlagen  
bis zum 21.06.2019 an die Martin-Luther-Universität Halle-Wittenberg, Medizinische Fakultät,  
Institut für Gesundheits- und Pflegewissenschaft, Frau Prof. Dr. Gabriele Meyer, Magdeburger Str. 8, 06112 Halle (Saale); 
gerne auch per E-Mal an das Sekretariat: daniela.buechner@medizin.uni-halle.de 
 
Die Ausschreibung erfolgt unter Vorbehalt eventueller haushaltsrechtlicher Restriktionen.  
 
Bewerbungskosten werden von der Martin-Luther-Universität nicht erstattet. Bewerbungsunterlagen werden nur 
zurückgesandt, wenn ein ausreichend frankierter Rückumschlag beigefügt wurde.  
 
Eine elektronische Bewerbung ist möglich. 
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