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Externe Stellenausschreibung 
Reg.-Nr. 3-2058/18-H 
 
An der Universitäts- und Landesbibliothek Sachsen-Anhalt der Martin-Luther-Universität Halle-Wittenberg sind zum  
1. Oktober 2018 die zwei auf 2 Jahre befristeten Stellen als 
 

Wissenschaftliche Volontärin / wissenschaftlicher Volontär 
 
zu besetzen.  
 
Das Ausbildungsentgelt beträgt 50 v. H. des jeweiligen Entgelts der Entgeltgruppe 13 Stufe 1 TV-L.  Die Probezeit dauert  
4 Monate. 
 
Das Volontariat im höheren Bibliotheksdienst umfasst die praktische Ausbildung an der Universitäts-und Landesbibliothek Sachsen-
Anhalt und ein parallel dazu stattfindendes postgraduales bibliothekswissenschaftliches Fernstudium an der Humboldt-Universität zu 
Berlin. Das Fernstudium schließt mit dem Master of Arts (Library and Information Science) ab.  
 
Ausbildungsinhalt: 
Die Volontärin / der Volontär wird in der Universitäts- und Landesbibliothek Sachsen-Anhalt mit der Funktionsweise und den 
Arbeitsmethoden im Bibliothekswesen sowie der Organisation von Informationsprozessen vertraut gemacht und für Tätigkeiten im 
höheren Bibliotheksdienst ausgebildet. Die theoretische Ausbildung erfolgt im Masterstudiengang Bibliotheks- und 
Informationswissenschaften an der Humboldt-Universität zu Berlin im Fernstudium und wird im Akademischen Grad Master of Arts 
Library and Information Science abgeschlossen. 
 
Voraussetzungen: 
 Mit Master oder Diplom abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium im Bereich Naturwissenschaften, Informatik, 

Geschichte, Politikwissenschaft oder Sozialwissenschaften. 
 nachgewiesene IT- und Medienkompetenz 
 sehr gute Kenntnisse der aktuellen Entwicklung bibliothekarischer Dienstleistungen und den Erfordernissen des Aufsetzens 

neuer Serviceangebote 
 ausgeprägte Fähigkeiten, sich zu vernetzen und kooperativ zu arbeiten 
 Kenntnisse in mindestens zwei Fremdsprachen 
 analytische und konzeptionelle Fähigkeiten 
 Planungs- und Organisationsgeschick 
 Hohes Maß an Serviceorientierung, Kommunikations- und Teamfähigkeit 
 Einsatzbereitschaft, Innovationsfähigkeit, Kreativität, Eigeninitiative, Flexibilität sowie die Fähigkeit zum selbstständigen 

eigenverantwortlichen Arbeiten 
 
Schwerbehinderten Bewerberinnen/Bewerbern wird bei gleicher Eignung der Vorzug gegeben.  
Frauen werden nachdrücklich aufgefordert, sich zu bewerben.  
 
Nähere Auskünfte erhalten Sie von Anke Berghaus-Sprengel, Leitende Direktorin der Universitäts- und Landesbibliothek Sachsen-
Anhalt an der Martin-Luther-Universität Halle-Wittenberg, Tel.: 0345 55-22000, E-Mail: direktion@bibliothek.uni-halle.de. 
 
Ihre Bewerbung richten Sie bitte unter Angabe der Reg.-Nr. 3-2058/18-H mit den üblichen Unterlagen (Lebenslauf, 
Zeugnisabschriften, Referenzen, Arbeitsproben) bis zum 10.04.2018 an die Martin-Luther-Universität Halle-Wittenberg, 
Universitäts- und Landesbibliothek Sachsen-Anhalt, August-Bebel-Str. 13/50, 06098 Halle (Saale).  
 
Eine elektronische Bewerbung ist unter ulb.bewerbung@bibliothek.uni-halle.de möglich. 
 
Die Ausschreibung erfolgt unter Vorbehalt eventueller haushaltsrechtlicher Restriktionen. 
 
Bewerbungskosten werden von der Martin-Luther-Universität nicht erstattet. Bewerbungsunterlagen werden nur zurückgesandt, wenn 
ein ausreichend frankierter Rückumschlag beigefügt wurde.   
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