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Externe Stellenausschreibung 
Reg.-Nr. 3-12313/17-H 
- N E U A U S S C H R E I B U N G - 
 
An der Martin-Luther-Universität Halle-Wittenberg, Universitäts- und Landesbibliothek Sachsen-Anhalt, ist ab dem  
01. Juni 2018 die unbefristete Stelle einer/eines 
 

Mitarbeiterin / Mitarbeiters in der Abteilung IT/Digitale Dienste 
 
zu besetzen. 
 
Vollzeitbeschäftigung (100%) 
 
Die Vergütung erfolgt je nach Aufgabenübertragung und Erfüllung der persönlichen Voraussetzungen bis zur Entgeltgruppe 13 
TV-L. 
 
Voraussetzungen: 
 abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium im Bereich Informatik oder vergleichbare Qualifikation 
 sehr gute Kenntnisse der aktuellen Entwicklung bibliothekarischer Dienstleistungen und den Erfordernissen des Aufsetzens 

neuer Serviceangebote 
 Erfahrungen um Umgang mit Digitalisierungshard- und -software wünschenswert 
 Erfahrungen im Bereich der Drittmittelakquise wünschenswert 
 ausgeprägte Fähigkeiten sich zu vernetzen und kooperativ zu arbeiten 
 analytische und konzeptionelle Fähigkeiten 
 Planungs- und Organisationsgeschick 
 Hohes Maß an Serviceorientierung, Kommunikations- und Teamfähigkeit 
 Einsatzbereitschaft, Innovationsfähigkeit, Kreativität, Eigeninitiative, Flexibilität  

sowie Fähigkeit zum selbstständigen eigenverantwortlichen Arbeiten 
 
Arbeitsaufgaben: 
 Betreuung und Weiterentwicklung der eingesetzten Digitalisierungslösungen 
 Konzeption und Umsetzung innovativer Projekte im Themen-Bereich der „Digitalen Bibliothek“  
 Entwicklung und Implementierung von webbasierten Applikationen  
 Konzeption und Durchführung von internen Schulungen und Weiterbildungs-veranstaltungen im IT-Bereich 
 Zuarbeiten für die Antragsstellung für Drittmittel im technischen Bereich 
 
Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung und Befähigung bevorzugt berücksichtigt. Frauen 
werden nachdrücklich aufgefordert, sich zu bewerben. 
 
Bei Rückfragen wenden Sie sich bitte an Frau Anke Berghaus-Sprengel, Tel.: 0345 55-22000. 
 
Ihre Bewerbung richten Sie bitte unter Angabe der Reg.-Nr. 3-12313/17-H mit den üblichen Unterlagen bis zum 
30.03.2018 an die Universitäts- und Landesbibliothek Sachsen-Anhalt, Direktorin Frau Anke Berghaus-Sprengel,  
August-Bebel-Straße 13/50, 06108 Halle (Saale).  
 
Eine elektronische Bewerbung an ulb.bewerbung@bibliothek.uni-halle.de ist möglich. 
 
Die Ausschreibung erfolgt unter Vorbehalt eventueller haushaltsrechtlicher Restriktionen. 
 
Bewerbungskosten werden von der Martin-Luther-Universität nicht erstattet. Bewerbungsunterlagen werden nur zurückgesandt, 
wenn ein ausreichend frankierter Rückumschlag beigefügt wurde.  
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