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Externe Stellenausschreibung - Reg.-Nr.: 3-4931/17-D 
Verlängerung der Bewerbungsfrist 

Am Zentrum für Lehrerbildung der Martin-Luther-Universität Halle-Wittenberg ist im Rahmen der Qualitätsoffensive 
Lehrerbildung zum nächstmöglichen Zeitpunkt längstens bis zum 30.06.2019 eine befristete Stelle als  

Wissenschaftliche Mitarbeiterin/ Wissenschaftlicher Mitarbeiter  
 
zu besetzen.  
Teilzeitbeschäftigung: 50 %  
 
Die Vergütung erfolgt je nach Aufgabenübertragung und Erfüllung der persönlichen Voraussetzungen bis zur Entgeltgruppe 
13 TV-L.  
  
Voraussetzungen:  

 Lehramtsstudium oder kulturwissenschaftliches Hochschulstudium, abgeschlossene Promotion 
 Forschungstätigkeit zu Kulturvergleich, Kulturtransfer und/oder interkultureller Kommunikation 
 internationale Lehr- und Forschungserfahrung sowie Erfahrung in der Projektarbeit im pädagogischen oder 

Bildungsbereich (Schulen, Berufsschulen, Kollegs, Hochschulen, Universitäten) 
 verhandlungssichere Sprachkompetenz in Deutsch, Englisch, weitere Fremdsprachenkenntnisse - bevorzugt in 

slawischen und/oder romanischen Sprachen - erwünscht 
 hohe Einsatzbereitschaft, Teamfähigkeit und Kommunikationskompetenz 

 
Arbeitsaufgaben:  

 Mitarbeit im Projekt „Kasuistische Lehrer*innenbildung für den inklusiven Unterricht“ (Teilprojekt 
„Internationalisierung des Lehramts“) 

 Durchführung, Dokumentation und Evaluation eines Modellprojektes zu Vorstellungen und Werten in kulturell 
heterogenen Lehr- und Lernsettings  

 Weiterentwicklung und Durchführung von Lehrveranstaltungen und extracurricularen Angeboten zur 
interkulturellen Sensibilisierung von Lehramtsstudierenden und Lehrenden  

 wissenschaftliche Begleitung und Mitarbeit an der Evaluation des Teilprojekts  

Die wissenschaftliche Weiterqualifikation der Stelleninhaberin/des Stelleninhabers wird unterstützt. 
 
Schwerbehinderten Bewerberinnen/Bewerbern wird bei gleicher Eignung und Befähigung bevorzugt berücksichtigt. Frauen 
werden nachdrücklich aufgefordert, sich zu bewerben.  
 
Nähere Auskünfte erhalten Sie von der Projektkoordinatorin, Frau Susanne Schütz, Tel. 0345 55-21719,  
Email: susanne.schuetz@zlb.uni-halle.de 
 
Ihre Bewerbung richten Sie bitte unter Angabe der Reg.-Nr.: 3-4931/17-D mit den üblichen Unterlagen bis zum 
07.07.2017 an die Martin-Luther-Universität, Prof. Dr. Dr. h.c. Thomas Bremer, Zentrum für Lehrerbildung,  
Dachritzstr. 12, 06108 Halle oder elektronisch (in einer PDF-Datei mit max. 5 MB) an: zlb@uni-halle.de 
 
Die Ausschreibung erfolgt unter Vorbehalt eventueller haushaltsrechtlicher Restriktionen. Bewerbungskosten werden von der 
Martin-Luther-Universität nicht erstattet.  
 
Bewerbungsunterlagen werden nur zurückgesandt, wenn ein ausreichend frankierter Rückumschlag beigefügt wurde.  
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