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Externe Stellenausschreibung
Reg.- Nr.:3-5374/17-D

An der Martin-Luther-Universitét Halle-Wittenberg, Juristische und Wirtschaftswissenschaftliche Fakultét, Juristischer
Bereich, Lehrstuhl fur Birgerliches Recht, Arbeitsrecht und Recht der Sozialen Sicherung, ist zum 01.10.2017 die
bis zum 30.09.2019 (Professorinnen-Programm) befristete Stelle einer/eines

Wissenschaftlichen Mitarbeiterin/Mitarbeiters

zu besetzen.
Teilzeitbeschaftigung: 70 %

Die Eingruppierung erfolgt je nach Aufgabenibertragung und Erfillung der persénlichen Voraussetzungen bis zur
Entgeltgruppe 13 TV-L.

Voraussetzungen:

e Unverzichtbar ist ein abgeschlossenes Studium der Rechtswissenschaften

o Vertiefte Kenntnisse im Bereich des Sozial- und Verbraucherschutzrechts sind erforderlich.
Kenntnisse im Recht der sozialen Pflegeversicherung sind erwinscht.

o Die Befahigung und Bereitschaft zu interdisziplinérer Arbeit wird erwartet. Ebenso wird die
Bereitschaft zur Promotion im Bereich des geschlechterbezogenen Gleichstellungsrechts erwartet.

Arbeitsaufgaben:

e Wissenschaftliche Mitarbeit in Verbindung mit wissenschaftlicher und publizistischer Arbeit im
Recht der Gleichstellung der Geschlechter, insbesondere integrative Forschung mit Bezug zur
Genderforschung im Sinne des Professorinnen-Programmes,

e Ubernahme von Lehraufgaben geméB LVWO LSA sowie Beteiligung an der Lehre und Forschung
der Lehrstuhlinhaberin,

o Ubernahme von Korrekturtétigkeit und Klausuraufsichten.

Schwerbehinderte Bewerberinnen/Bewerber wird bei gleicher Eignung der Vorzug gegeben.
Frauen werden ausdricklich aufgefordert, sich zu bewerben.

Néhere Auskinfte erhalten Sie von Frau Prof. Dr. Katja Nebe, E-Mail: katja.nebe@jura.uni-halle.de oder unter Tel.:
0345 55-23151.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte unter Angabe der Reg.-Nr.: 3-5374/17-D mit den Ublichen Unterlagen bis
zum 04. Juli 2017 an die Juristische und Wirtschaftswissenschaftliche Fakultét, Juristischer Bereich, Lehrstuhl for
Burgerliches Recht, Arbeitsrecht und Recht der Sozialen Sicherung, Martin-Luther-Universitat Halle-Wittenberg,
06099 Halle (Saale).

Die Ausschreibung erfolgt unter Vorbehalt eventueller haushaltsrechtlicher Restriktionen. Bewerbungskosten werden

von der Martin-Luther-Universitét nicht erstattet. Bewerbungsunterlagen werden nur zurickgesandt, wenn ein
ausreichend frankierter Rickumschlag beigefigt wurde. Eine elekironische Bewerbung ist méglich.

http://zuv1.verwaltung.uni-halle.de/ZGST/INFO/2017/17 _774.pdf verdffentlicht am 20.06.2017 .




