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Externe Stellenausschreibung 
Reg.-Nr. 3-6979/17-H 
 
An der Martin-Luther-Universität Halle-Wittenberg, Juristische und Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät, Institut 
für Betriebswirtschaftslehre, Lehrstuhl für Marketing und Handel, ist ab dem 15. November 2017 die bis zum 
30. September 2018 befristete Stelle einer/eines 
 

Wissenschaftlichen Mitarbeiterin/Mitarbeiters 
 
zu besetzen. 
 
Teilzeitbeschäftigung: 75 % 
Die Vergütung erfolgt je nach Aufgabenübertragung und Erfüllung der persönlichen Voraussetzungen bis zur 
Entgeltgruppe 13 TV-L. 
 
Die Befristung erfolgt gemäß §14 Abs. 2 TzBfG, so dass als Einstellungsvoraussetzung kein Arbeitsverhältnis mit 
dem Land Sachsen-Anhalt bestanden haben darf. 
 
Voraussetzungen: 
 Überdurchschnittlich abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Universitätsstudium mit den Schwer-punkten 

Marketing und insbesondere Handelsbetriebslehre 
 Fundierte Kenntnisse auf dem Gebiet der Statistik erforderlich 
 Profundes Wissen im Bereich des Handelsmanagements sowie der Strategie- und Geschäftsmodellent-

wicklung im Handel  
 Nachweis über erste praktische Erfahrungen insbesondere im Marketing und/oder Handelsbereich 
 Dokumentation über Fähigkeiten in der Vermittlung marketingspezifischer Themenbereiche und möglichst 

bei der Vorbereitung und Veröffentlichung wissenschaftlicher Arbeiten 
 

Arbeitsaufgaben: 
 Betreuung von Studierenden bei der Anfertigung wissenschaftlicher Arbeiten 
 Vorbereitung von Lehrveranstaltungen 
 Durchführung von vorlesungsbegleitenden Lehrveranstaltungen 
 Mitarbeit an wissenschaftlichen Veröffentlichungen sowie Verwaltungstätigkeiten 
 Aktivitäten bei der Akquise von Drittmittelprojekten erwartet 
 
Schwerbehinderten Bewerberinnen/Bewerbern wird bei gleicher Eignung und Befähigung der Vorzug gegeben. 
Frauen werden nachdrücklich aufgefordert, sich zu bewerben. 
 
Nähere Auskünfte erhalten Sie von Herrn Prof. Dr. Dirk Möhlenbruch, Tel.: 0345 55-23390,   
Fax: 0345 55-27192, E-Mail: dirk.moehlenbruch@wiwi.uni-halle.de 
 
Ihre Bewerbung richten Sie bitte unter Angabe der Reg.-Nr. 3-6979/17-H mit den üblichen Unterlagen 
bis zum 28.08.2017 an die Martin-Luther-Universität Halle-Wittenberg, Juristische und 
Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät, Institut für Betriebswirtschaftslehre, Lehrstuhl für Marketing und Handel, 
Prof. Dr. Dirk Möhlenbruch, 06099 Halle (Saale). 
 
Die Ausschreibung erfolgt unter Vorbehalt eventueller haushaltsrechtlicher Restriktionen. Bewerbungskosten 
werden von der Martin-Luther-Universität nicht erstattet. Bewerbungsunterlagen werden nur zurückgesandt, wenn 
ein ausreichend frankierter Rückumschlag beigefügt wurde. Eine elektronische Bewerbung ist möglich. 
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