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Externe Ausschreibung  - Neuausschreibung - 
Reg.-Nr.: 3-9211/15-H 
 
An der Martin-Luther-Universität Halle-Wittenberg ist im IT-Servicezentrum (ITZ) zum nächstmöglichen Zeitpunkt die auf  
3 Jahre befristete Stelle einer/eines 
 

Projektkoordinatorin/Projektkoordinators „Relaunch Internetauftritt“ 
 
zu besetzen.  
 
Vollzeitbeschäftigung 
 
Die Vergütung erfolgt je nach Aufgabenübertragung und Erfüllung der persönlichen Voraussetzungen bis zur Entgeltgruppe 13 TV-L. 
 
Voraussetzungen: 
 Abgeschlossenes universitäres Hochschulstudium mit starkem Informatik und/oder Medienbezug 
 Mehrjährige Berufserfahrung in der Koordination komplexer Projekte, vorzugsweise in vergleichbar komplexen  
 Relaunch-Projekten 
 Fundierte Kenntnisse im Bereich Content-Management-Systeme 
 Hohe Web-Affinität, insbesondere hinsichtlich Usability, Barrierefreiheit und Corporate Design 
 Hohe Identifikation mit der MLU und ihren Zielen 
 Sehr gute Kenntnisse der Struktur und Arbeitsweise einer Universität 
 Hohes Maß an Eigenverantwortung und Initiative sowie selbstständige und lösungsorientierte Arbeitsweise  
 Sehr gute Moderations- und Teamfähigkeit, Belastbarkeit, Serviceorientierung, Teamfähigkeit und  
 Kommunikationsstärke 
 Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
 Grundkenntnisse Ausschreibung und Vergabe 
 
Arbeitsaufgaben: 
 Projektkoordination und -management des Relaunch der MLU-Website an der Schnittstelle zwischen der Stabsstelle  
 des Rektors (Hochschulmarketing, Pressestelle) und dem IT-Servicezentrum 
 Verantwortung für die Planung und zuverlässige Umsetzung, Zeit- und Kosten-Controlling 
 Weiterentwicklung des Masterkonzepts 
 Bedarfsermittlung, Konzeptionierung, Organisation, Koordination und Steuerung der redaktionellen, gestalterischen  
 und technischen Umsetzung des Relaunches 
 Dokumentation und Berichtswesen 
 Serviceleistungen für Mitarbeiter der Universität im Zusammenhang mit der Etablierung und Konsolidierung der neuen  
 Lösungen, inkl. Schulungen 
 Personalverantwortung für einen Mitarbeiter und studentische Hilfskräfte 
 Bewirtschaftung der finanziellen Mittel, inkl. Ausschreibung und Vergabe 
 Planung, Koordination und Steuerung der externen Dienstleister 
 Kontinuierlicher, transparenter und effizienter Informationsaustausch mit internen Gremien und Partnern, externen  
 Dienstleistern sowie gegenüber allen relevanten Stakeholdern (u. a. Universitätsleitung, Projektmitarbeiter/innen,  
 Universitätsöffentlichkeit) 
 
Bei Rückfragen wenden Sie sich bitte an Herrn Dr. Dirk Pollmächer, Tel.: 0345 55-21833, Fax: 0345 55-27008,  
E-Mail: dirk.pollmaecher@itz.uni-halle.de 
 
Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung und Befähigung bevorzugt berücksichtigt. Frauen 
werden nachdrücklich aufgefordert, sich zu bewerben.  
 
Ihre Bewerbung richten Sie bitte unter Angabe der Reg.-Nr.: 3-9211/15-H mit den üblichen Unterlagen bis zum 
14.03.2016 an Herrn Dr. Wossal, IT-Servicezentrum der Martin-Luther-Universität Halle-Wittenberg, 06099 Halle (Saale). 
 
Die Ausschreibung erfolgt unter Vorbehalt eventueller haushaltsrechtlicher Restriktionen. Bewerbungskosten werden von der Martin-
Luther-Universität nicht erstattet. Bewerbungsunterlagen werden nur zurückgesandt, wenn ein ausreichend frankierter Rückumschlag 
beigefügt wurde. Eine elektronische Bewerbung ist möglich. 
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